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in urma modiliclrilor intervenite prin hotlrirea adunlrii gen

de 3 1.0 1.2024, s-a adoptat prezentul:
din data

STATUT AL
ASOCIATIEI DE PROTBJ4RE A CELOR TALENTATI "NYILAS MISI"

TEHETSEGTAMOGATO EGYESULET

Asociafii fondatori:
1. PENTEK JANOS,

2. BERSZAN ISTVAN, 

3. KERESZTES-SZOKE ERZSEBET, 

4. Dr. KISS KATALIN, 

5. GAL DAVID, 

6. DOBOS (ADORJAN) PIROSKA, 

Asociafii membri:
7. MATHE DENES, 

8. NAGY ANNA, 

9. DENES IDA, 

10. KASA ZOLTAN, 

11. SOFALVI KRISZTINA, 

Asocialii fondatori au hotirAt infiinfarea Asociafiei NYILAS Mlsl
TEHETSECTAMOCATO EGYESULET, aga cum urmeaz6:

CAPITOLUL I



Generalititi
Art.l. Asocia[i a DE PROTEJARE A CELOR TALENTATI ..N

TEHETS ECTAMOGATO EGYESULET este o persoani juridicd

nonguvernamentalS,
nesubordonatd altei
APCTNM.

nepatrimoniall, apoliticS, frrd scop lucrativ

persoane juridice, mentionate in contiunua

Art.z. in acitivitatea sa APCTNM nu face discriminiri vizind rasa, religi

sexul sau vederile politice.
Arr.3. Asocialia are denumirea de: Asociafia de protejare a celor talen

Tehets6gtim ogat6 EgYesii let.
Arr4. Sediul APCTNM este in mun. Clui Napoca, str. Iuliu Maniu nr.2,

Cluj.
ArLs. APCTNM se infiinleaz6 pe o durati nedeterminatd.

Art.6. Patrimoniul inilial al Asocialiei este de 1.000 (unamie) lei in numerar,

Asocia{iei de cdtre fondatori-

CAPITOLUL U
Sconul si obiectivul APCTNM
ArtJ. Are scop social 9i are ca obiective Ei scopuri urmdtoarele:

- sprijinirea Jinanciard, prin acordarea de burse, elevilor din invdl'

siuclenpilor lalentali Si provenind din medii sociale defavorizate (nive

doctorat)

organizarea de programe in lard si strdindtate, centralizote spre

prin participarea la ateliere de lucru, pregdtiri pentru concur'

prezenlare, tabere de Profil, excursii educalionale Si concursuri

invdldmdntul public Si a studengilor
(nivel licenld, masterat Si doctarat)

Organizarea de programe in lard Si

talentasi Si provenind din medii soc

strd indlate, cenlralizate sPre

prin conferinfe Si formdri profesional
din invaldmantul superior.

e, cu parliciporea Pedagogilor Si a

CAPITOLUL III
de resurse rimoniale ale tiei

Art.8. Patrimoniul inilial va putea fi m5rit
a). donalii gi legate, ajutoare m

prin:
ateriale qi bineqti, bunuri mobile Ei

unor persoane juridice qi fizice din [arE 9i din str[initate;
b). donalii qi sponsoriziri din partea unor societlfi comerciale, organi

din [ari gi strlinltate;
c). venituri ce se vor realiza din activitdfile organizate in cadrul

productive, de servicii, comerciale.

CAPITOLUL IV
Asociatii
Irt"S. Poate dobindi calitatea de asociat orice persoani fizici sau juridicI,

care adera la asocialie, ii recunoaqte 9i se angajeazd s5-i respecte

iqi indepline$te intocmai 9i la timp obligatiile asumate'

Art.l0. inscrierea tinerilor intre v6rsta de l4- l8 ani se face cu acordul prealabil
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ArLll. Calitatea de asociat se dob6ndegte printr-o cerere de aderare

GeneralS (AG).
Art.l2. APCTMN are urmltoarele categorii de asociali: (.L.

a) asocla(ii fondatori sunt persoanele care au luat iniliativa infiinfirii APCTNM, gi constituit
fondul de activitate inilial

b) asocialii sunt persoanele fizice sau juridice care aderi la APCTNM dupl infiintarea ei

Art.l3. Calitatea de asociat se poate pierde in urm[toarele moduri:
- la cerere
- in caz de deces
- la dizolvarea APCTNM
- excluderea
- excluderea din APCTNM poate avea loc prin hotirarea AG pentru incilcarea prevederilor

Statutului a Regulamentului lntem al acesteia gi organizarea sau sus{inerea, in orice formd a
unor actiuni contrare scopului gi obiectivului ei.

- in cazul neachitdrii cotiza[iei nici dupi doui avertismente scrise (asocialii care nu igi

indeplinesc obigaliile asumate igi pierd de drept calitatea de asociat APCTNM)
Art.t4. Redob6ndirea calit{ii de asociat se poate face prin hotirdrea AC dacd au fost inlEturate
cauzele care au determinat excluderea gi exista garantii peninente cI nu se vor mai produce in
viitor.
Artl5. Asocialii APCTNM au unnltoarele drepturi:
a) au drept de vot dup6 implinirea v6rstei de 16 ani gi pot fi alegi in orice func[ie dupi

implinirea virstei de l8 ani.
aleagii gi si fie alegi in structurile de conducere ale APCTNM
participe cu drept de vot la sesiunile Adundrii Cenerale a APCTNM
beneficieze cu prioritate la serviciile APCTNM
participe la ac{iunile organizate de c[tre APCTNM
aibi acces la bazele de date ale APCTNM
se retrag6 liber din APCTNM
beneficieze de celelalte avantaje oferite de APCTNM asociafilor

Asocialii APCTNM au urmitoarele obligalii:
respecte Statutul, Regulamentul Intern, hotiririle Adun6rii Cenerale gi a Consiliului

Director
b) se activeze pentru realizarea scopului gi obiectivelor APCTNM
c) s[ achite la timp cotizalia lunari gi celelalte contribulii stabilite de c6tre Adunarea Generali
d) se nu aducd daune materiale sau morale APCTNM sau asociafilor acesteia qi daci totugi s-au

produs, si le repare
e) si contribuie labaza de date

0 si informeze regulat APCTNM cu privire la proiectele gi acliunile importante, prezente 9i
viitoare

g) sI notifice orice modificare privind domiciliul stabil

CAPITOLUL V
Organe de condu-cere. control $i auxiliare
l. Adunarea generali (AG)
Art.tz. Adunarea Cenerala este organul de conducere alcltuit din totalitatea asociaf ilor.
Art.lE. Adunarea General6 se reune$te in sesiuni ordinare sau extraordinare.
Art.19. Adunarea Generali se convoac[ in sesiune ordinari o datd pe an, in cursul primului

trimestru, iar in sesiune extraordinarl, ori de c6te ori este necesar.

Art.20. Adunarea Generali se convoacE de cdtre Consiliul Director sau a minimum l/3 din
asociali.
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Art.2l. Adunarea Generald se convoace in scris, cu minimum 20 de zrre inai c

datei, locului gi a proiectului ordinii de zi.
Art.22. Adunarea Cenerald este statutar intruniti daci sunt prezenli cel puliln 2/3 +l d

asociali. Dacd la prima convocare nu este intrunit cvo rumul necesar. .Adunarea Generald
v-a fi convocatl din nou, in termen de 2l de zile, cu acelagi pmiect de oidine de zi. La a
doua convocare, Adunarea General[ se considerd valabil intrunitd. indiferent de
numdrul asociali lor prezenti

Art.23. Hotlrarea Adundrii Generale se iau cu rnaJontatea simplS a voturilor I 2 ri din numdrul
celor prezenli

Art-24. Adunarea cenerald este condusi de pregedintele ApcTNM sau de ad.ministrator care
are obligalia de a comunica situalia prezenlei participan(ilor cu drepr d{ vot deliberativ,
inaintea abordlrii ordinii de zi

Art.25. Atribuliile Adun6rii Generale:
- adopti 5i modificl Statutul gi actul constitutiv APCTNM- alege gi demite Consiliul Director gi cenzorul.
- verificl activitatea Consiliului Director qi a cenzorului
- stabileqte strategia gi obiectivele generale ale asocialiei
- alegerea gi revocarea cenzorului
- dizolvarea gi lichidarea asociafiei, precum Ei stabilirea destina;iei bunuril

lichidare
rdmase dupi

- aprobd bugetul de venituri gi cheltuieli gi al bilanlului contabil
2. Consiliul Director (CD)
Art.26. Consiliul Director se com une din noui rsoane fizice:

CL

Nr.
Crt

Numele si
prenumele

Funcfia Profesia/
Cetifenia

I

PENTEK JANOS

Preqedinte
(asociat
fondator)

Profesor/
cetefean romAn

2
BERSZAN
ISTVAN

Membru
(asociat
fondator)

Profesor/
cetefean romin

J
KERESZTES-
SZ6KE
ERZSEBET

Membru
(asociat
fondator)

ProfesoarE"/

cetetean roman

4

MATHE DENES
Membru
(asociat)

Conferenliar/
cetelean romAn

5

NAGY ANNA

VicepreEedir
(asociat)

rte ProfesoarS/
cetatean romAn

6

DENES IDA
Administratr
(asociat)

)r Manager
proiect/

cetltean romin
7

XAsa zoLTAN
Membru
(asociat)

Profesor/
cetefean rom6n

4
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Arl27

Art.28.

consiliul Director este ales de Adunarea cenerall pe un mandat panl la data de

3l;13;111"1; ApcrNM este ares de Adunarea Generalr pe o perioadr de cinci ani din

rAndul asocialilor fondatori'

Art.29. Atribufiile Consiliului Director:

- convoacd Adunarea General[ . ,r - ^ n,

- aprob6 primirea de noi asociali precum 9i retragerea din APCTNM

- aplicl9i revoca r*lti"it" de avertisment' blam 9i suspendare

- infiin[eaz[ qi desfiin[eazi structuri t.t ni.. tp-"i"ii"tt (departamente' comisii' grupuri de

iucru) 9i reglementeazd activitatea ac-estora 
- - :

- stabileqte * n.,oain"a'"u"ntu.ut cotizatiilor lunare a asocia[ilor din APCTNM ti modifici

alte contribu(ii dup6 necesit[1i --r--::r^ -: i^,romnizetiile
- nume$te gi revoca personalul 

. 
APCTNM, fixeazd salariile 9i indemnizatiile fiecaruia in

limitele stabilite de statul de funcliuni aprobat d.e Adunarea Generall

- adopta ,.u uproue orice atte misuri "J..tu." 
aducerii la indeplinire a prevederilor statutului'

hotirarilorna.,a'iiceneralesaupropriilorhotirari
- incheie acte juridice in numele qi pe seama asociafiei

- poate elabora ,n'[tguiu*ent lntern de funclionare al APCTNM

- este r[spunz[tor de procurarea Ei Uunu foi"tit" u fondurilor 9i bunurilor APCTNM' In acest

scop are Oreptut de a infiinl" rau-'etfi'a activit6li prlducetoare de bunuri-beneficii'

urm^nd ". 
.'JJI*ffifi;i; iliotosite integral pentru infiinprea scopurilor statutare

ale APCTNM, inclusiv de intrelinerea aceste'ia' Aceste activiteli aducltoare de venit

,unt, p.od,teioare, presteri serv icii' c9T"1 i":"1-1t^:ot*

- prezint, eornariiiiJi"iJr" i"p"nul de activitate pe perioada anterioard 9i asigur. punerea in

executare a hotSrarilor acesteia,i*".ri"r.u'uugetului de venituri 9i cheltuieli' bilanful

contabil, proiectul bugetului d. ;;1,;ii 
"r',"l"tri.ti 

9i proiectul programelor asocialiei

erte aetJri!il$,#ilrL"fionarea consiliului Director se stabilesc prin Regulat".ltYl lntern'

Art.30. pe ldng6 atributiile obignuite.de "'""i"' 
al Consitiului Director' pregedintele APCTNM

are urmltoarele atribu[ii specifice:

- convoacl Consiliul Director n: ---4.
- conduce ;eOin1"t" Adunlrii Cenerale 9i Consiliului Director

- semneazi documentete importante APCTNM

-coordoneazl,indrumigicontrol"u,au"tiuitateaConsiliuluiDirector,asigurindaducereala
indeplinire a prevederilor statutului 

^,,tarii rle sraf admini
- reprezinte APCTNiM in toate raport;il sale cu organele puterii de stat' administra(iei de stat

9i justi;iei
- asigurl gestionarea bunurilor ;i a fondurilor APCTNM

i-ii;,1fii:iyi:T:iJ;,TL:',:lil *, de absenrs a acesruia indepfineqte toate atriburiire

acestuia.

Art.32. Atribufiile administratorului:
- asigurl 

"onuo""t"u 
Adun[rii Cenerale 9i a Consiliului Director'

- coordoneaza, indruml $i controleazi activitatea secretariaiului 9i a contabilului li a

- urigu:;tt:[Hi::; materialeror ce urmeazr s6 fie dezb'tute de Adunarea General* ei

Consiliului Director'

5
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asigure intocmirea proceselor verbale ale Adunirii Generale 9i
Director,

urmEre gte executarea I ucr6rilor de secretariat,
va tine un registru de procese verbale ale Adun6rilor Generale 9i a

Director gi un registru a asociafilor gi a contribuliilor lor.

Regulamentul Intern se adopti gi se modificd de cltre Consiliul

rn

or Consiliului

i organe

I Statut

qi se aplici in

ni a asocialilor
M.

Iegale

de la bugetele

aceste societ[fi
izarea scopului

stabilesc prin

3

3. Cenzor
Arr33. Controlul Asocialiei se va asigura de un cenzor, doar in cazul care numirul

membrilor depiqeqte numirul impus de lege.

Art.34. in realizarea competenlei sale cenzorul sau, dupi caz, comisia de

- verifici modul in care este administrat patrimoniul APCTNM
- intocme$te rapoarte gi le prezinti Adunlrii Cenerale
- poate participa la gedin{ele Consiliului Director fErd drept de vot.

4. Organe auxiliare

-

Art.35. In funclie de necesitili, cu aprobarea Adundrii Generale, se pot

auxiliare in subordinea Consiliului Director (consilier juridic, administrator,
casier, gestionari, contabili, etc.)

lograf,

Renumerarea acestora se va face in limitele prev5zute de statul de

Consiliului Director.
5. Regulamentul Intern

cu aprobarea

Art.36. Asocialii pot adopta Regulament intem. Regulamentul Intern are ca

- stabilirea modului de interpretare gi aplicare a prevederilor Statutului
- reglementarea aspectelor nereglementate sau insuficient detaliate prin

Art.37.
Art.38. Regulamentul Intern se adopti pe baza Statutului 9i a legislalieiin v

concordan[E cu acesta.

CAPITOLUL VI
Patrimoniul si veniturile APCTNM
Arr.39. Activul patrimonial al APCTNM este constituit din contribuliile in

fondatori gi este in valoare de 1000 lei, subscrigi la data constituirii
Art.40. Veniturile APCTNM provin din:
- cotiza{iileasocialilor
- dob6nzile gi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in cond

- venituri realizate din activitili economice directe

- donalii, sponsorizlri sau legate

- r€surse obfinute de la bugetul de stat, bugetele instituliilor europene $i/sa

locale
- alte venituri prevdzute de lege

Art.4t. APCTNM poate infiin(a societ6fi comerciale. Dividendele obtinute di

comerciale, daci nu se reinvestesc, se folosesc obligatoriu pentru

APCTNM.
Art.42. Operaliile cu fonduri bEnegti sunt aprobate de c5tre Consiliul Director.

Art.43. Alte detalii privind patrimoniul qi administrarea APCTNM se

Regulamentul Intern

CAPITOLUL VU
Dizolvarea si lichidarea APCTNM
a,rt-qc. Se poate face in condiliile gi prin modalit6lile prevezurc de lege,

din OC 2612000.

6
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CAPITOLUL VIII
Disoozitiuni speciale

Art.45. Statutul, in prezenta

JANOS,

o^
Y4 $uJ

form6, intra in vigoare de la data inscrierii in regishul

asocialiilor.
4rr.46. in cazurile de deces a asocialilor fondatori, mogtenitorii legali ai acestora dacE sunt

majori sau dupd implinirea acestei vdrste, primesc calitatea de asociali fondatori ai

APCTNM.
Art.;: . Retragerea unui asociat fondator din APCTNM nu se face cu retragerea contribu(iei sale

binegti sau materiale din patrimoniul APCTNM.
Arr.48. in cazul retragerii sau excluderii disciplinare a unui asociat fondator acesta poate fi

inlocuit cu un alt asociat al APCTNM in urma hotirArii Consiliului Director.

Art.49. Persoana imputemicitd sd desfE$oiue procedura de inregistrarea.la Judecf,toria Cluj-

Napoca a prezentului statut este pregedintele asociafiei PENTEK JANOS.

Art. s0. Singurii beneficiari reali al asociagiei sunt persoanele fizice ale clror date de

identificare snrnt orprinse Ia art. 25 din prezentul Statut.
Prezentul statut actualizat a fost adoptat de asociali in Adunarea GeneralS extraordinarA

desfrEurari la data de 3l .01 .2024, conline 50 de articole gi a fost redactat la sediul APCTNM de

cltre asociali in 2 exemplare, din care I exemplar se depune la Judecitoria Cluj-Napoca.

STVAN,

S.SZ6KE ERZSEBET, Dr. KISS KA

DAvID,

MATHE

DENES ID

S6r.aIVI KRISZTINA,

DO (ADORJANI) PIROSKA,

NAG A,

SA ZOLTAN,
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